€ ON NE TROMPE PAS

i o ™  LES SALARIES!
MANPOWER

Depuis quelques jours, une communication du syndicat CAT
circule, affirmant que « rien ne change, sauf I'étiquette ».
Pourtant, derriere cette formule trompeuse se cache une

réalité bien plus dérangeante.

Le 8 février 2025, le CAT annongait discretement que la section CFTC rejoignait leur syndicat. Mais ce
départ a été organisé sans aucune transparence, alors que M. Etienne Jacqueau, toujours Déleguée
Syndical Central CFTC jusqu’au 3 mars, continuait & utiliser les moyens de notre organisation & son profit
ou & celui du CAT.

Est-il acceptable qu’un responsable syndical prépare en secret son transfert vers un autre syndicat
tout en continuant a bénéficier des ressources et de la confiance de la CFTC ?

Peut-on parler d'un engagement sincére lorsque I'on agit dans 'ombre, sans méme informer les
adhérents et les représentants qui Ilui ont accordé leur confiance ? D’autant que les personnes ayant
quitte la CFTC continuent d’utiliser nos réseaux sociaux et ont bloqué notre site internet ! Aujourd’hui ils
promettent méme des avantages & ceux qui les rejoindraient alors que ces avantages sont ceux de la
CFTC...

Ce n’est pas ainsi que nous concevons le syndicalisme. Les salariés méritent mieux que des
manceuvres opportunistes et des stratégies de contournement.

# Oui, tout change... mais pas seulement I'étiquette !

La CFTC, elle, reste fidele G ses valeurs : intégrité, engagement et respect des salariés. Nous refusons les

coups bas et les arrangements dans 'ombre. Notre action syndicale est guidée par la transparence et
I'intérét des salariés, pas par des ambitions personnelles.

Nous savons que cette situation peut semer le doute. Mais ce que nous voulons vous dire aujourd’hui, c’est
que vous pouvez compter sur nous.

£3 Une équipe CFTC engagée, compétente et honnéte reste & vos cotés.
Des élus et représentants qui respectent leur mandat et les salariés qu’ils défendent.

Un syndicat qui agit avec responsabilite, et non par opportunisme.
Le choix est entre vos mains.

Muriel Daniele
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CFTC, TOUJOURS A VOS COTES!



